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Le mot du président

Les collectivités territoriales sont la veille de changements majeurs, qu'il s’agisse de leurs
compétences ou de leur organisation. La fonction publique territoriale, entre mutualisations,
transferts de compétences et évolutions du statut, est, elle aussi en plein bouleversement.
Jamais les employeurs territoriaux n’ont autant eu besoin de repéres et d’'accompagnement
pour la gestion de leurs ressources humaines.

Le Centre de Gestion de Sadne-et-Loire a choisi d’accompagner ces changements de maniere
dynamique. Avec un souci majeur : garantir I'excellence du service, des prestations ou
conseils, en tenant compte des besoins spécifiques des différents niveaux de collectivités.
Nouvel organigramme, nouvelles prestations, nouvelle identité visuelle au service d’'une
ambition, pour vous offrir toutes les ressources nécessaires au soutien de vos politiques
locales. Dans un monde qui bouge, préparer les changements en renfor¢ant vos reperes, en
étant votre écoute et en vous proposant des services adaptés vos exigences, c'est ltoute
notre ambition. L’aide que nous vous apportons pour que vous décidiez de politiques audacieuses, permettra de garantir
la qualité du service public local.
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